
募集要項
期間社員採用

募集勤務地 本社、技術研究所、湯来工場、光工場、防府工場、大分工場

応募資格

年齢：18歳以上（深夜勤務を含むため）

学歴：不問

必要な経験・知識・技能等：不問（未経験可）

応募職種 （1）技術職 （2）技能職 （3）事務職

仕事内容 これまでのご経験やご希望を考慮して決定いたします。

賃 金 時 給：1,300～1,500円（※経験・能力等を踏まえて、当社規定に基づき決定いたします）

賞 与 年2回（合計10万円）

収入例

時給1,500円、21日勤務、昼夜2交代（夜勤11日）の場合で試算

■月収例：293,800円

・ 月額換算：1,500円×８H×21日＝252,000円

・ 交代手当：650円×11日＝7,150円

・ 深夜手当：1,500円×0.35×６H×11日＝34,650円 ※ 別途残業代支給

手当など
■通勤手当 当社規定に基き支給（上限52,460円/月）

■割増率  時間外28％、休日出勤30％、深夜35%

＼未経験歓迎／



期間社員採用

雇用期間
6ヶ月間の有期雇用契約（契約更新あり：最長2年11ヶ月）

※過去、正社員登用実績あり

休 日

完全週休 2日制（土日）

年間休日：121日

休暇制度：GW休暇、夏季休暇、年末年始休暇、慶弔休暇

有給休暇：10日～20日 ※６ヵ月経過後の年次有給休暇日数：10日

勤務時間

・本 社 ：8:15～17:15 （交代勤務の可能性あり）

・技術研究所：9:00～18:00

・その他工場 ：8:00～17:00 （交代勤務の可能性あり）

福利厚生

■社会保険：社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用保険、労働災害補償保険）

■作業服  ：作業服（上下）、安全靴無料支給。ヘルメット無償貸与（3着目以降は割引支給）

■給食制度：給食制度の利用可（昼/夜）定価の85％（1食300円）で喫食可、給与天引き

応募方法
１．右記のエントリーフォームからご応募ください（履歴書の添付必要） 【 エントリーフォーム 】

２．エントリー確認後、ご記入いただいたメールアドレスへご連絡いたします。

問合せ先

求人に関する問い合わせは下記へお願いいたします。

株式会社ヒロテック 人材開発センター 人事課

TEL：082-941-7845 お問い合わせフォーム

募集要項 ＼未経験歓迎／

https://talent-p.net/EntryFormMng/Entryform?url_token=38f5fd802479496fa4b2f6344d8546eb
https://www.hirotec.co.jp/contact/recruit.html
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